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V. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
DE NAVA

ANUNCIO. Creacion de bolsa de trabajo de personal laboral Conserje de Instalaciones Deportivas.

Anuncio

En relacion al proceso selectivo consistente en la seleccién de una plaza de Conserje de Instalaciones Deportivas de
Deportes (Subgrupo AP, plaza 1, DEP03), de las disposiciones 6.2 y 8.2 de la Ley 20/2021, en ejecucién de la oferta
publica de empleo extraordinaria de 2022, aprobada por resolucion de Alcaldia de fecha 2 de agosto de 2022 (BOPA n.°
156, de 12 de agosto de 2022), tras la rectificacion de la resolucion de 14 de junio de 2022 (BOPA n.° 123, de 28 de ju-
nio de 2022), tras la revision de los méritos en ejecucion de la sentencia n.° 57/2025 dictada por el Juzgado de lo Social
n.° 5 de Oviedo, de fecha 7 de febrero de 2025, en el seno del procedimiento ordinario 215/2024 seguido a instancia
de don José Angel Gonzalez Garcia en relacidon a revision de puntuacion otorgada a la aspirante dofia Ana Isabel Ferro
Fernandez, por decreto de Alcaldia de fecha 11 de marzo de 2025, se acordd, entre otros:

()

Segundo.—Aprobar la creacidn de bolsa de trabajo de personal laboral Conserje de Instalaciones Deportivas de De-
portes (Subgrupo AP, DEP03) procedente del proceso selectivo consistente en la seleccidn de una plaza de Conserje de
instalaciones deportivas de deportes (Subgrupo AP, Plaza 1, DEPO3), de las disposiciones 6.2 y 8.2 de la Ley 20/2021,
en ejecucion de la oferta publica de empleo extraordinaria de 2022, aprobada por resolucion de Alcaldia de fecha 2 de
agosto de 2022 (BOPA n.° 156, de 12 de agosto de 2022), tras la rectificacion de la resolucion de 14 de junio de 2022
(BOPA n.© 123, de 28 de junio de 2022), tras la revision de los méritos en ejecucion de la sentencia n.° 57/2025 dicta-
da por el Juzgado de lo Social n.° 5 de Oviedo, de fecha 7 de febrero de 2025, en el seno del procedimiento ordinario
215/2024 seguido a instancia de don José Angel Gonzalez Garcia en relacidn a revision de puntuacidén otorgada a la
aspirante dofa Ana Isabel Ferro Fernandez:

Calificacion

Orden Apellidos, nombre DNI ?rt:‘! edsf)l

selectivo
1 | VALCARCEL ROJO, MANUEL KXKQ35K X 100
2 | LUENGOS ASOREY, ANGEL MANUEL *%%)165%* 100
3 | NAVARRO PEREZ, CESAR *KX5Q63%* 100
4 | SUAREZ CUEVA, JOSE MANUEL *KXG5GYX* 100
5 | BLANCO VELASCO, EVA *xX1722%* 96,39
6 | GONZALEZ GARCIA, JOSE ANGEL *KX1867X* 84,41
7 | FERRO FERNANDEZ, ANA ISABEL $XK1949%* 69,16
8 | DIAZ ALVAREZ, LUIS *k% ] 506%* 65,84
9 | DIAZ CASO, PEDRO KXGIHTH* 63,09
10 | ALBUERNE ALVAREZ, ADAN KXK(788%* 52,95
11 | CIMADEVILLA FLORO, EUGENIO KEX4640% 52,78
12 | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, JOSE *KX4363%* 46,26
13 | ARANDA GARCIA, DALILA KXK5G] QKX 33,71
14 | FERNANDEZ FERNANDEZ, COVADONGA *KXQEEH** 0
15 | ROMERO JIMENEZ, DAVID $X¥GQ) k¥ 0

El funcionamiento de la bolsa estara sujeta a las normas de funcionamiento de las bolsas de empleo temporal del
Ayuntamiento de Nava, en especial las bases generales reguladoras y las diferentes Instrucciones que se aprueben a
tal efecto.

(.).

En Nava, a 11 de marzo de 2025.—El Alcalde-Presidente.—Cdd. 2025-02005.

https://sede.asturias.es/bopa



		ebopa@asturias.org
	2025-03-21T12:27:01+0100
	Asturias
	BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
	Boletin Oficial del Principado de Asturias (BOPA)




